Vedtaegter for
Forenede forestillingsledere, regiss@rer og rekvisitgrer i Danmark

81 Foreningens navn
Forenede forestillingsledere, regissgrer og rekvisitgrer i Danmark

§2 Foreningens hjemsted

Vi arbejder pd at finde en samarbejdspartner vi kan laene os op ad. Dette kunne vaere Dansk
Teater.

Indtil denne er fundet, vil foreningens hjemsted blive tilknyttet den valgte bestyrelses forperson.

§3 Foreningens formal
Vision
Vi arbejder for bedre arbejdsforhold for forestillingsledere, regiss@rer og rekvisitgrer i den danske
scenekunstbranche, sa vores medlemmer kan bidrage bedst muligt til et rigt og mangfoldigt kunst-
og kulturliv, til gavn for alle.

Mission
- Viarbejder for baeredygtig ledelse
- Viarbejder pa at styrke forestillingsledere, regissgrer og rekvisitgre arbejdsforhold i den
danske scenekunstbranche
- Viarbejder pa et bedre sammenhold og tvaerfaglighed mellem teatre
- Viarbejder pa bredere mader at erfaringsudveksle.

Mmal
At samle forestillingsledere, regissgrer og rekvisitgrer i den danske scenekunstbranche for bedre
arbejdsforhold og sammenhold.

§4 Medlemskab

4.1 Alle, der arbejder som forestillingsleder, regiss@r eller rekvisitgr professionelt ved teatre og
kulturhuse, som freelancer og fastansat kan blive medlem. Man er medlem af foreningen nar
medlemskabet er registreret.

4.2 To tredjedele af bestyrelsen kan eksludere et medlem, der arbejder imod foreningens formal.
Det ekskluderede medlem kan skriftligt forlange, at eksklusionen bliver prgvet pa ferstkommende
generalforsamling

4.3. Der betales et arligt kontingent den 1. maj. Belgbet er fastsat af bestyrelsen.

§5 Generalforsamling
5.1 Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed

5.2 Bestyrelsen indkalder med minimum 1 maneds varsel alle medlemmer til den arlige
generalforsamling. Generalforsamlingen afholdes inden udgangen af juni.



5.3 Forslag til dagsordenen sendes til forpersonen senest 14 dage fér og medlemmerne skal have
kendskab til den endelige dagsorden med bilag 8 dage for.

5.4 Stemmeret: Alle fremmgdte medlemmer har stemmeret, ved fremmgde forstas bade online
meder og fysisk tilstedeveaerelse.

5.5 Alle der er fyldt 15 ar kan veelges til bestyrelsen — dog skal forperson og kasserer vaere fyldt 18
ar.

5.6 Alle afggrelser vedtages med simpelt flertal — dog skal vedtaegtseendringer besluttes med 2/3
flertal. Alle afstemninger afggres ved handsopraekning. Dog skal der vaere skriftlig afstemning, hvis
dirigenten bestemmer det eller 3 medlemmer pa generalforsamlingen gnsker det samt ved alle
kampvalg.

Medlemmer kan medbringe fuldmagt fra andet medlem til generalforsamlinger. Dog kan man max
tage 3 fuldmagter med.

Ved ekstra ordinzer generalforsamling skal 20% vaere tilstede for at afstemningen er geldende.

5.7 Generalforsamlingens dagorden indeholder som minimum fglgende punkter:
1. Valg af dirigent og stemmetzeller
Bestyrelsens beretning
Fremlaeggelse af regnskab til godkendelse
Fastsaettelse af kontingent
Indkomne forslag
Orientering om handlingsplan og budget og efterfglgende drgftelse af disse.
Valg af bestyrelse og suppleant
Valg af bilagskontrollgr
Evt.
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§6 Ekstraordinaer generalforsamling
6.1 Et flertal i bestyrelsen kan indkalde til en ekstraordinzer generalforsamling, og bestyrelsen skal
indkalde til en ekstraordinaer generalforsamling, nar mindst 20% af medlemmerne gnsker det.

6.2 Indkaldelsen til den ekstraordinaere generalforsamling skal ske senest 14 dage efter
modtagelsen af begaeringen. Med indkaldelsen sendes den endelige dagsorden. Varsling som ved
den ordinaere generalforsamling

§7 Bestyrelsen
7.1 Bestyrelsen bestar af minimum 3 og maksimum 5 medlemmer.

7.2 Bestyrelsen vaelges for: 2 ar og kan genvaelges. Forperson og et bestyrelsesmedlem veelges i ulige ar,
kasser og to bestyrelsesmedlemmer valges i lige ar



7.3 Der velges hvert ar to suppleanter til bestyrelsen. Hvis et bestyrelsesmedlem forlader
bestyrelsen i valgperioden, indtrader suppleanten i stedet og bestyrelsen fordeler posterne
mellem sig pa ny.

7.4 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer er til stede.

§8 Regnskab/@konomi
8.1 Regnskab fglger kalenderaret og skal godkendes af bilagskontrollgr forud for
generalforsamlingen

8.2 Regnskabet fgres af kassereren og skal indeholde oversigt over indtaegter og udgifter samt en
arsberetning.

8.3 Regnskabet forelaegges bestyrelsen Igbende.

§9 Tegningsret og hzefte
9.1 Foreningens tegnes af bestyrelsens forperson, der kan meddele prokura til gvrige medlemmer
i bestyrelsen samt en evt. ansat daglig ledelse inklusive projektledelse

9.2 Der pahviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig hzaftelse for de forpligtigelser, der
pahviler foreningen.

8§10 Vedtaegtseendringer

Zndringer af vedtaegterne kan vedtages pa en ordinzer eller ekstraordinaer generalforsamling, nar
forslaget er indsendt til tiden og mindst 2/3 af de fremmgdte stemmeberettigede stemmer for
forslaget.

§11 Oplgsning af foreningen
11.1 Foreningen kan oplgses med % flertal af de fremmgdte pa to generalforsamlinger, som

holdes med mindst en maneds mellemrum

11.2 | tilfelde af oplgsning gives foreningens formue til baeredygtige formal, som besluttes pa den
oplgsende generalforsamling.

Vedtaget pa stiftende generalforsamling af bestyrelsen for Forenede forestillingsledere, regissgrer
og rekvisitgrer 14.06.2022
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